
                                                                                                                                                                      ZAŁĄCZNIK NR 1 

                                                       OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

 
1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy, 

tj. świadczenie profilaktycznych badań lekarskich (okresowych i kontrolnych) pracowników Miejskiego 
Ośrodka Sportu i Rekreacji w Elblągu i badań wstępnych osób przyjmowanych do pracy w MOSiR oraz 
wydawanie orzeczeń lekarskich o braku przeciwwskazań zdrowotnych do pracy lub o przeciwwskazaniach 
zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy. 
 

2. Usługi świadczone mają być od dnia 1 czerwca 2021 r. do dnia 31 maja 2024r. (36 miesięcy). 
 
3. Badania profilaktyczne przeprowadzane będą na podstawie skierowania wydanego przez Zamawiającego.  
 
4. Stan pracowników w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji w Elblągu na dzień 30.04.2021 roku: 

1) Stanowiska administracyjne – 35; 
2) Stanowiska robotnicze – 85, w tym: 

a) stanowiska pracy na wysokości do  3 m – 70 osób; 
b) stanowiska pracy na wysokości powyżej 3 m – 15 osoby; 

Łącznie 120 stanowiska pracy 
 
5. Zakres wymaganych badań profilaktycznych w okresie realizacji zamówienia: 

1) Badania lekarskie: 
a) badanie lekarskie z wystawieniem orzeczenia, 
b) badanie okulistyczne, 
c) badanie laryngologiczne, 
d) badanie neurologiczne, 
e) badania psychologiczne, 
f) badania sanitarno-epidemiologiczne 

2) Badania laboratoryjne: 
a) morfologia, 
b) ob. 
c) badanie ogólne moczu, 
d) cholesterol całkowity w surowicy krwi, 
e) glukoza ( cukier w surowicy) 
f) cholesterol całkowity w surowicy 

3) Badania diagnostyczne: 
a) EKG z opisem 
b) RTG klatki piersiowej z opisem. 

 
6. Zgodnie z § 2 ust. 2Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z 30.05.1996 r. w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst 

jedn. Dz. U z 1996 r, poz. 2067 ze zm.) oraz z uwzględnieniem przepisów ustawy z dnia 27 czerwca 1997 

roku o służbie medycyny pracy (tekst jedn. Dz. U z 2019 r, poz.1175) lekarz przeprowadzający badanie 

może poszerzyć jego zakres o dodatkowe badania specjalistyczne, konsultacyjne oraz inne badania 

dodatkowe, a także wyznaczyć krótszy termin następnego badania, niż to określono we wskazówkach 

metodycznych, jeżeli stwierdzi, że jest to niezbędne dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby kierowanej 

na badania. W takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust 3 rozporządzenia badanie konsultacyjne oraz dodatkowe 

stanowią część badania profilaktycznego. W przypadku podejrzenia procesu chorobowego, który nie 

wynika z warunków pracy, pracownicy Zamawiającego będą proszeni o zgłoszenie się do lekarza POZ lub 

lekarza prowadzącego, celem przeprowadzenia właściwego postępowania diagnostyczno-leczniczego. 

7. Świadczenie usług medycznych objętych przedmiotem zamówienia ma być realizowane we wszystkie dni 

robocze (od poniedziałku do piątku) w godzinach: min. od 8:00 do 16:00. Oferent świadczy usługi 

medyczne, na podstawie skierowania na badania, wystawionego przez Zamawiającego (pracodawcę), 

zgodnie z §4 Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z 30.05.1996 r. w sprawie 



przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy oraz z 

uwzględnieniem przepisów ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy. 

8. Zamawiający wymaga, aby usługi stanowiące przedmiot zamówienia realizowane były w placówce 

znajdującej się na terenie miasta Elbląga. Jako usługi stanowiące przedmiot zamówienia Zamawiający 

rozumie zarówno badania podstawowe, jak i dodatkowe.  

9. Badania powinny być wykonywane w ciągu 3 dni roboczych od stawienia się u Wykonawcy pracownika lub 

kandydata do pracy ze skierowaniem. W przypadku wykonania badań dodatkowych, zleconych przez 

lekarza medycyny pracy, okres ten może wynosić do 5 dni roboczych.  

10. W przypadku, gdy w wyniku badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach badań profilaktycznych 

zajdzie potrzeba stosowania przez osobę badaną okularów korygujących wzrok, lekarz okulista 

przeprowadzający badanie, wystawi receptę określającą parametry odpowiednich szkieł korygujących 

wzrok. 

11. Zasady rozliczenia: 

1) Dokumentem rozliczeniowym będzie faktura VAT. Do każdej faktury Wykonawca dołączy 

zestawienie, zawierające listę przebadanych pracowników z określeniem rodzaju i kosztu 

wykonanych usług. 

2) Za okres rozliczeniowy strony przyjmują okres 1 miesiąca.    

3) Zamawiający zobowiązuje się dokonać zapłaty należności przelewem na konto Wykonawcy w 

ciągu 21 dni od otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 


